
正社員（システムエンジニア）の雇用条件 

令和６年４月 

項  目 内         容 

職 種 システムエンジニア 

募 集 人 員 １名 

業 務 内 容 

鹿児島県が使用している情報システム・ネットワークシステムなどの運

用管理や顧客対応を行います。 

具体的には，鹿児島県庁の情報システム，サーバー，ネットワークをは

じめとしたソフトウエア・ハードウエアに関するヘルプデスク，運用管理

等のサービス業務をチームで行います。 

必要な資格 

経験等 

・Windows，Microsoft Office全般の知識及び操作 

・ネットワークに関する知識[LAN・WAN の基礎知識] 

・情報システム等の運用管理の経験 

・情報システム等の開発の経験 

就業場所  鹿児島県庁内（鹿児島市鴨池新町）又は本社（鹿児島市名山町） 

就業形態  フルタイム 

雇用形態  

正社員 

※ 当社は，令和６年度から基本情報技術者等ＩＴスキル標準レベル２以

上の資格取得者を正社員雇用とすることとしています。資格未取得者

の方は、契約社員（原則１年契約、更新あり）として入社していただ

き，レベル２以上の資格取得により正社員転換制度があります。 

勤務時間  ８：３０～１７：１５ （休憩：１時間） 

雇用開始日 令和６年７月１日 ＊開始日は個別相談可能 

賃 金 

基 本 給：(高卒)179,600円～(大卒)205,800円 

※資格取得者(高卒)196,700円 

※既卒者は経験・年齢を考慮して決定   ※昇給有り 

通勤手当：交通機関利用者は定期運賃相当費，自動車等交通用具使 

     用者は距離区分に応じた額（上限 55,000 円/月） 

住宅手当：27,000円を超える家賃の場合 11,000～28,000円(上限) 

     ※家賃 27,000円の場合，11,000円 

扶養手当：配偶者 6,500円，子 10,000円／人 

※ その他 IT コーディネータ等を取得している場合の資格手当 3,000 円～

11,000円/月や更新手続き助成のほか，資格取得に係る報奨金制度あり 

賞 与 鹿児島県準拠に加え調整加算（令和５年度実績 4.87月分／年）  

休日・休暇 
土，日，祝日，年末年始（12/29～1/3） 

特別休暇：夏期休暇（7/1～9/30の間に５日）、結婚休暇７日以内等 

有給休暇  
採用日後６ヶ月継続勤務で２０日間付与 

※その後 1年継続勤務毎に 20日＋付与日から 2年以内の繰越日数 

社会保険  雇用，労災，健康，厚生年金 

問い合せ等 

〒892-0821 

鹿児島市名山町４番３号 鹿児島県地域振興公社ビル６階 

株式会社 鹿児島頭脳センター 総務部 〔担当：中野〕 

 TEL：099-216-2260 FAX：099-216-2271      

 


